Con base en el Acuerdo por el que se establecen las Normas Generales de Control Interno en el &mbito de la
Administracion Publica Federal y con el propésito de garantizar el cumplimiento de las mismas, se evalia la
comprension del tema que tienen los trabajadores del CENAVECE, a través de este cuestionario.

Agradeceremos su cooperacion para contestar las siguientes preguntas.

INFORMACION GENERAL

Fecha de aplicacion

Area especifica en la que trabaja:

Marque con una X el tiempo que ha trabajado en la Administracion Publica Federal:

lab5afios___ 6-10 afios 11 - 15 afios 16 — 20 afios 20 afios 0 més
PREGUNTAS
1. ¢Aplica actividades de control en el de desempefio de sus actividades?
1.1. [ 11 No
Explique

2. Relacione las columnas del lado izquierdo con las del

lado derecho, segln corresponda: i ) i
g P () Conocer yapegarse al cédigo de éticayal codigo

de conducta aplicables, que promuevan los
. valores, tales como integridad, honradez,
2.1. Compromiso imparcialidad, justicia, transparencia, rendicion de
cuentas y generosidad, entre otros.
2.2. Actividad de Control

2.3. Integracion y valores éticos () Generacion de evidencias yregistros.

() Los senvdores publicos estén comprometidos con la
ejecucion de la misién, visién y objetivos de éstas ya su
vez, promuevan el establecimiento de adecuados
sistemas de informacién, contabilidad, administracion de
personal y de supervision ylas revisiones a su gestion.

3. Sefiale las funciones principales que Usted desarrolla en el CENAVECE y marque con una X si esta de acuerdoono, en
que deben seguirse procedimientos y guias para la realizaciéon de su quehacer cotidiano.

3.1 5 Lk No

Explique

4. ¢ Conoce Usted el Manual de Organizacion?

4.1|:|Si PR No

5. ¢ El Manual de Organizacién describe las funciones que Usted realiza?

5.1.|:T>i I—_"-|2. No

6. ¢Cree Usted que es necesaria su participacion en la mejora continua de los procesos de su area de trabajo?

6.1 Isi 2 nNo



7. ¢Cuales son las tres cosas que mas le gustan de su trabajo?
7.1.

7.2.

7.3..

8. ¢Piensa Usted que todo trabajador del CENAVECE debe tener una actitud de compromiso y apoy o hacia el control intemo,
la transparencia, el liderazgo ético y la rendicion de cuentas?

8.J|:|Si D.Z. No

9. ¢(De qué manera asegura Usted el logro de los objetivos y metas de su area de trabajo?
R =

10. ¢Considera Usted que es esencial fomentar una cultura de supervision y mejora continua del control interno insttucional?

101 . ] [J2. No

11. ¢Lainformacion que se genera en el CENAVECE es de facil acceso?

1L} [J2. No



